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Lei Ordinaria n°® 333/2026

Dispbe sobre as diretrizes para a elaboragdo da lei
orgamentaria — LDO para o exercicio de 2027, e da
outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Santana de Mangueira, Estado
da Paraiba, no uso das atribuigbes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, em sessao ordinaria
do dia 22 de junho de 2026, e ela sanciona e promulga
a seguinte Lei:

CAPIiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei em cumprimento ao disposto no art.
165, paragrafo 2°, da Constituicdo Federal, e com
base no art. 4° da Lei Complementar Federal n° 101,
de 2000, estabelece as diretrizes orgamentarias do
Municipio para o exercicio de 2027, e compreende:

a) as prioridades da Administragédo Publica Municipal,
b) a estrutura e organizagao do orgamento anual;

c) as diretrizes gerais, as orientagdes e os critérios
para a elaboragao e a execugao da Lei Orgamentaria
Anual do Municipio de Santana de Mangueira e suas
alteragdes para o exercicio de 2027;

d) as disposig¢des relativas as despesas com pessoal
€ encargos sociais;

e) as disposigOes relativas a divida publica e seus
respectivos encargos;

f) as disposicbes sobre alteragcbes na legislagao
tributaria municipal;

g) critérios para a avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos

h) condicbes e exigéncias para transferéncias de
recursos a entidades publicas e privadas;

i) outras disposicOes gerais.
CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 2° Em consonéncia com o art. 165, § 2° da
Constituigdo Federal, e em compatibilidade com o
Plano Plurianual — PPA vigente, as metas e as
prioridades da Administragao Publica Municipal para o
exercicio financeiro de 2027 sdo as constantes do
Anexo de Metas e Prioridades integrante desta Lei, as
quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos na
Lei Orcamentaria Anual de 2027 e na sua execugéo,
nao se constituindo, todavia, em limite a programacao
das despesas.

§ 1° Podera ser procedida a adequagao das metas e
prioridades de que trata o caput deste artigo, se,
durante o periodo de apreciagdo da proposta
orcamentaria para o exercicio de 2027, surgirem
novas demandas ou situagdes que exijam a
intervengdo do Poder Publico, bem como em

decorréncia da abertura de créditos adicionais, desde
que mantida a compatibilidade com o Plano Plurianual
- PPA.

§ 2° Sera considerada prioridade da Administragao
Publica Municipal a promogado de politicas publicas
voltadas a Primeira Infancia, em consonancia com as
diretrizes dos orgaos de controle e devidamente
integrada aos programas previstos no Plano
Plurianual — PPA.

I. Poder Legislativo

a) Modernizagdo dos servigos do Poder Legislativo,
mediante a racionalizagdo das  atividades
administrativas e melhoria das rotinas de trabalho;

b) Adogéo de iniciativas que venham sensibilizar a
populagao para a participagao do processo legislativo.

Il. Poder Executivo

a) Ampliagdo e melhoria da infraestrutura dos
equipamentos publicos e adequacdo do quadro de
servidores para a oferta de servicos essenciais
basicos nos segmentos:

a.1. Educacéo - oferta de vagas no ensino regular
fundamental, para todas as criancas em idade escolar
dentro das expectativas do Plano Nacional de
Educagédo (PNE) com foco nas seguintes metas:

a.1.1 estruturantes para a garantia do direito a
educagdo basica com qualidade, e que assim
promovam a garantia do acesso, a universalizagao do
ensino obrigatdrio, e a ampliagdo das oportunidades
educacionais, com melhoria do ensino;

a.1.2 de redugao das desigualdades e a valorizagao
da diversidade que visem a equidade;

a.1.3 de valorizagao dos profissionais da educagao
para assegurar que as metas anteriores sejam
atingidas;

a.2. Saude e saneamento - com restauragéo da rede
fisica e melhoria da qualidade dos servigos de saude
de acesso universal, igualitario e gratuito prestados na
rede municipal com destaque para os niveis de
atendimento que proporcione a melhoria da qualidade
de vida da populacgéo, redugao da mortalidade infantil
e combate as pandemias, mediante consolidagéo das
agoOes basicas de saude e saneamento;

a.3. Promocdo social a familia, a crianga e ao
adolescente e a populagdo idosa com énfase no
cumprimento das politicas estabelecidas no Estatuto
do Idoso, Estatuto da Crianga e do Adolescente
devendo na lei orgamentaria, os recursos relativos a
programas sociais serem prioritariamente destinados
ao atendimento de habitantes em situacdo de
vulnerabilidade social e econdmica do Municipio.

a.4. Incentivo aos trabalhos rurais mediante ampliagédo
de assisténcia ao trabalhador com a promogao de
metas e prioridades que venham contribuir para a
descoberta das vocagdes locais.
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a.5. Ampliagdo de oferta de emprego e renda a
populagdo com a promog¢ao de capacitagao, criagao e
incentivo para as oportunidades de ao primeiro
emprego em parceria com a iniciativa privada, como
forma de fomentar a economia local.

a.6. Recuperagao e conservagdo do meio ambiente
visando ao atendimento das determinagbes
constantes no art. 225 da Constituicao Federal.

a.7. De desenvolvimento, em articulagdo com os
governos estadual e federal, de programas voltados a
implementar politicas de renda minima, erradicagao
do trabalho infantil, preservagdo do meio ambiente,
construcdo de casas populares e preservagéo das
festividades histérico-culturais e artisticas.

b. Reforgo da infraestrutura econémica, nas areas de:

b.1. Transporte, com melhoramento e conservagéo da
malha viaria municipal;

b.2. Energia elétrica, para fins de irrigagdo e
eletrificagao rural;

b.3. Construcdo de reservatério e de rede de
distribuicdo de agua para o consumo humano e de
irrigagao.

c) Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente
produtivos, nos segmentos:

c.1. Do desenvolvimento da agropecuaria;

c.2. Da industria, com énfase as pequenas e micro
empresas;

d. Acbes administrativas que objetivem:

d.1. A reorganizagdo e modernizagdo da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, visando
a otimizacdo da prestacdo dos servigos publicos a
comunidade;

d.2. A busca do equilibrio financeiro do municipio pela
eficiéncia das politicas de administracdo ftributaria,
cobrancga da divida e combate a sonegacéo.

Art. 3° Para consecucéo das prioridades previstas no
art. 2° com base Plano Plurianual para o quadriénio
2026 a 2029, o orgamento anual devera consignar
metas relacionadas ao exercicio de 2027 com as
seguintes agbes de governo:

I NA AREA SOCIAL
a. Na educacao:

a.1. Atendimento o ensino infantil (creches e pré-
escolas) a populagéo de zero a cinco anos, de modo
a atender prioritariamente a totalidade das criangas
nesta faixa etéria;

a.2. Atendimento do ensino fundamental a populagao
de seis a quatorze anos, aumentando a oferta de
vagas em 100%;

a.3. Melhoria da produtividade do sistema
educacional, provendo cursos ou treinamento para o
minimo de 100% dos professores da rede municipal;

a.4. Aumento da oferta de vagas no ensino de jovens
e adultos em 90% para a populagdo acima de 14
(quatorze) anos;

a.5. Reducdo a zero da taxa de evasédo escolar,
implementando o programa de garantia de escola,
esporte e laser;

a.6. Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de
necessidades especiais;

a.7. Manutencéao do transporte escolar para os alunos
do municipio;
a.8. Expanséo das atividades de educagéo fisica e

desporto para mais escolas da rede Municipal de
€ensino;

a.9. Distribuicdo da merenda escolar a todas as
escolas do municipio;

a.10. Apoio as atividades e extensao universitaria;

a.11. Manter as atividades de apoio e valorizagéo do
magistério, progressdo de cargos, carreiras e
remuneracgao e outras despesas;

a.12. Estabelecer diretrizes, metas e estratégias do
Plano Municipal de Educagcdo de 2027, em
consonéncias com a metas e diretrizes estabelecidas
no Plano Estadual e Nacional de Educacgao, através
dos objetivos, programas e agbes com vistas a
manutencido e desenvolvimento do ensino em seus
diversos niveis, etapas e modalidades por meio de
agoes integradas dos poderes publicos das diferentes
esferas federativas que conduzam a:

| - Erradicacao do analfabetismo;

Il - Universalizagcédo do atendimento escolar;
Il - Melhoria da qualidade do ensino;

IV - Formagao para o trabalho;

V - Promogao humanistica, cientifica e tecnolégica do
Pais.

VI - Estabelecimento de meta de aplicagdo de
recursos publicos em educagdo como propor¢ao do
produto interno bruto.

b. Da saude publica

b. 1. Elevagdo dos niveis de saude da populagao,
reduzindo pela metade o indice de mortalidade infantil.

b. 2. Atendimento ambulatorial, emergencial e
hospitalar a populagdo do municipio;

b. 3. Manutengéo do Fundo Municipal de Saude;

b. 4. Estruturagédo dos servicos de vigilancia sanitaria,
controle de doencas e fortalecimento dos servigos de
saude do municipio;

b. 5. Manutengdo dos Programas Basicos de Saude
na Atengéo Primaria;

b. 6. Manutengdo dos Programas de Salde na
Atencéao Especializada;

c. De habitagédo e saneamento basico
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c. 1. Aprimoramento da infraestrutura basica do
municipio;

c. 2. Construgdo e melhoria de habitagdes populares.
d. De assisténcia social

d.1. Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e
a pessoa com deficiéncia, mediante a ampliagdo dos
atuais programas, servicos e beneficios
socioassistenciais;

d.2. Ampliar e estimular os programas de assisténcia
comunitaria, com foco no fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

d.3. Melhorar a assisténcia nutricional, com a
distribuicdo de cestas basicas a familias em situagao
de vulnerabilidade social, observadas as diretrizes da
politica de assisténcia social;

d.4. Concessdo de beneficios eventuais, inclusive
auxilio financeiro para pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social, em deslocamento para outros
centros;

d.5. Apoio ao acesso a medicamentos por pessoas de
baixa renda, em articulagdo com a politica publica de
saude;

d.6. Apoio as iniciativas de inclusdo produtiva, aos
pequenos negocios e as empresas comunitarias, com
vistas a geragao de emprego e renda familiar;

d.7. Manutencéo e fortalecimento do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, como unidade orgamentaria e
gestora dos recursos destinados a politica de
assisténcia social;

d.8. Plena universalizacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, garantindo acesso
equitativo, com respeito a diversidade e a
heterogeneidade dos individuos, familias e territérios;

d.9. Continuo aperfeicoamento institucional do SUAS,
com fortalecimento da gestéo, dos servigos e da rede
socioassistencial;

d.10. Integracdo dos dispositivos de seguranca de
renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS;

d.11. Fortalecimento da gestdo democratica e
participativa, assegurando o controle social por meio
dos conselhos de assisténcia social,

d.12. Garantia da integralidade da protegcao
socioassistencial, no &mbito das protegbes sociais
basica e especial;

d.13. Implementagédo do servigo de acolhimento em
familia acolhedora, destinado a protegéo integral de
criangas e adolescentes;

d.14. Ampliagdo e qualificagdo dos servigos
socioassistenciais, com énfase na Politica de
Assisténcia Social, nos Servigos de Prote¢do Social
Basica, nos Servicos de Protegao Social Especial de
média e alta complexidade, e nos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

d.15. Priorizagao de programas, agdes e servigos
voltados a promocao da equidade de género, ao
enfrentamento a violéncia contra a mulher, a saude
integral da mulher, e ao fortalecimento da autonomia
econdmica feminina;

d.16. Organizagcdo das acbes orcamentarias da
Assisténcia Social conforme as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, especialmente
quanto a sua estruturacdo por blocos de
financiamento;

d.17. Execugdo integrada das agbes, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, no ambito
das protegdes sociais basica e especial, vedada a
fragmentagao da politica publica;

d.18. Vinculagéo dos programas, servigos e beneficios
a estrutura do SUAS, vedada a criagdo de agdes
orcamentarias individualizadas;

d.19. Planejamento e execucdo das acgbes em
conformidade com o Plano Plurianual e o Plano
Municipal de Assisténcia Social;

d.20. Integragdo entre servigos, programas e
beneficios, com foco na protegéo social as familias em
situacao de vulnerabilidade;

d.21. Restricdo das agbdes do Fundo Municipal de
Assisténcia Social as competéncias da politica de
assisténcia social, vedada a inclusdao de despesas
estranhas ao SUAS;

d.22. Desenvolvimento de acgdes intersetoriais
voltadas a primeira infancia, a crianga e ao
adolescente, promovendo a integragdo entre
assisténcia social, saude, educacéo, cultura e demais
politicas publicas;

d.23. Adocdo de mecanismos de monitoramento,
avaliagéo e transparéncia das acdes
socioassistenciais, com definichdo de metas e
indicadores.

d.24. A programacdo orgamentaria da Assisténcia
Social devera observar a adequada classificagéo
funcional e programatica, especialmente quanto a
vinculagdo a fungdo 08 — Assisténcia Social, bem
como as subfung¢des pertinentes, assegurando a
correta identificagdo das agdes, servigos, programas e
beneficios socioassistenciais.

d.25. As acbes orcamentarias da Assisténcia Social
deverao ser estruturadas de forma compativel com o
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
observando:

| — a organizagédo por blocos de financiamento,
conforme normativas federais vigentes;

Il — a vinculagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

Ill — a identificagdo das fontes de recursos proéprios e
transferidos;
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IV — a execucgéo integrada das agdes no ambito da
protecao social basica e especial.

d.26. O Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD
devera evidenciar de forma clara e organizada as
acgdes vinculadas a Assisténcia Social, permitindo o
acompanhamento, controle e avaliagdo da execugao
or¢camentaria e financeira.

d.27. Fica vedada a criagdo de classificacoes
orcamentarias que descaracterizem a estrutura do
SUAS ou que promovam a fragmentacao indevida das
acgdes socioassistenciais.

e. Da Cultura

e.1. Apoio a todos os projetos culturais do municipio,
especialmente, a promocao das festividades
comemorativas que fazem parte do calendario de
eventos do municipio, do dia da cidade, carnaval,
festas juninas e do (a) padroeiro(a), Dia do
Evangélico, entre outros;

e.2. Assegurar medidas de democratizagéo,
desconcentragdo, descentralizagdo, regionalizagao,
diversificagdo e ampliagdo quantitativa de
destinatarios, linguagens culturais e regides
geograficas, com a implementacdo de acdes
afirmativas e de acessibilidade da cultura.

f. Esporte

f.1. Desenvolvimento, incentivo e apoio as atividades
do esporte amador, profissional e paraolimpico, como
forma de diminuicdo da vulnerabilidade social e o
enfrentamento das dindmicas da violéncia, com foco
na inclusao social.

Il. NA AREA ECONOMICA:
a. Agropecuaria
a.1. Assisténcia e incentivo a produgéao agricola;

a.2. Aquisicdo de equipamentos e implementos
agricolas, para distribuigdo com agricultores em
situacéo de vulnerabilidade social;

a.3. Fortalecimento do pequeno produtor rural;

a.4. Distribuicdo de sementes ao pequeno produtor;
a.5. Combate a seca;

a.6. Incentivo a Agricultura Familiar.

a.7. Apoio ao desenvolvimento rural.

b. IndUstria, comércio e turismo

b.1 Apoio as politicas publicas de fomento ao
desenvolvimento econdmico local, incluindo o apoio a
atividades produtivas, o incentivo a geragdo de
emprego e renda, o fortalecimento das micro e
pequenas empresas € a promogdo do
desenvolvimento rural, observada a legislagcdo
vigente;

b.2. Indugdo ao desenvolvimento sustentavel da
producdo local através do fomento ao
empreendedorismo, ao associativismo, ao

cooperativismo e a programas de geracdo de
ocupacgao e renda;

lll. NA AREA DE INFRAESTRUTURA
a. Recursos hidricos

1. Desenvolvimento da infraestrutura rural, para fins
de irrigagao;

b. Transportes
1. Conservagao e apoio a malha rodoviaria municipal;
. Energia

. Ampliagao de redes de eletrificagao urbana e rural;

c
1
2. Manutencao da eletrificacado urbana e rural;
d. Servigos urbanos

1

Melhoria e ampliacdo das condigbes de
funcionamento dos servicos de limpeza publica da
cidade, com modernizacgao da coleta de lixo;

2. Ampliacdo e manutengao da coleta de lixo;

3. Manutengao, ampliagdo e adaptacédo de prédios
publicos do municipio;

4. Arborizagao da cidade;
e. Prioridade de alocagéao de recursos

1.Priorizagdo no ambito do Municipio de Santana de
Mangueira a alocagédo de recursos para programas,
projetos e acbes Inter setoriais voltados ao
desenvolvimento integral da primeira infancia,
abrangendo criangas de zero a seis anos de idade.

2. As politicas publicas para a primeira infancia
deverao contemplar, de forma articulada, as seguintes
areas prioritarias: saude, alimentagdo e nutri¢ao,
educacao infantil, convivéncia familiar e comunitaria,
assisténcia social a familia, cultura, lazer e o direito ao
brincar, espagos urbanos e meio ambiente, protecao
contra toda forma de violéncia, exploragdao ou
negligéncia, prevengdo de acidentes, bem como a
adogao de medidas que evitem a exposigédo precoce
a comunicagdo mercadolégica e a presséo
consumista.

3. As secretarias municipais competentes deveréo
assegurar a implementacdo integrada das acdes
previstas neste artigo, promovendo mecanismos de
monitoramento, avaliagdo e transparéncia dos
resultados, com base em metas e indicadores
definidos no Plano Municipal pela Primeira Infancia,
quando existente.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS
ORCAMENTOS

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I. Programa: o instrumento de organizagdo da agéo
governamental, visando a realizacdo dos objetivos
pretendidos, em consonancia com o plano plurianual;

Il. Atividade: um instrumento de programagao
destinado a alcangar o objetivo de um Programa,

Prefeitura Municipal de Santana de Mangueira — PB | Diario Oficial Eletrénico | Edigdo n° 024/2026 | Pagina 5 de 14



Diario Oficial Eletronico — Prefeitura Municipal de Santana de Mangueira — PB

Edicao N° 024/2026 | 29 de junho a 03 de julho de 2026

Pagina 6 de 14

envolvendo um conjunto de operagdes de carater
continuo e permanente, dos quais resulte um produto
caracteristico da agdo do governo.

lll. Projeto: um instrumento de programacao
necessario para alcancgar o objetivo de um Programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, de que decorra a expansdao ou
aperfeicoamento da agdo governamental.

IV. Operagao especial: as despesas que nao
contribuem para a manutengdo, expansdao ou
aperfeicoamento das agdes do governo, das quais nao
resulta em produto, e ndo gera contraprestagao direta
sob forma de bens ou de servigos.

§ 1° - Cada programa devera identificar as agodes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos e operagbes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem
como as respectivas unidades orgcamentarias
responsaveis pela realizagao da agao.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes especiais
serdo desdobrados em metas especificas, com
localizagao fisica integral ou parcial, em relagdo as
quais nao podera haver alteragdo na finalidade ou na
denominagao.

§ 3° - Cada atividade, projeto ou operagao especial
devera indicar a fungdo e a subfungdo a que se
vincula.

§ 4°-A lei do orgamento identificara as atividades,
projetos e operagdes especiais, por categoria de
programagao e respectivos subtitulos, com indicagao
de suas metas fisicas.

§ 5°- Parte integrante desta Lei, anexo uUnico que
estabelece a fixagdo das despesas de capital para o
exercicio de 2027.

Art. 5° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o
Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal
sera composto de:

I. Mensagem;
Il. Projeto de Lei do Orgamento;
lll. Tabelas explicativas;

§ 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de Lei
Orgcamentaria Anual contera:

a. Exposigéo circunstancial da situacdo econdmica
financeira do Municipio;

b. Exposi¢do e justificativa da politica econémico-
financeira;

c. Justificativa da receita no tocante ao orgamento de
capital;

Art. 6° O Projeto de Lei Orgcamentaria Anual para o
exercicio de 2027 devera apresentar a discriminagao
da despesa por categoria econdmica, grupo de
natureza da despesa e modalidade de aplicagao,
sendo facultado o detalhamento até o nivel de

elemento de despesa na fase de execugado
orgamentaria.

§1° Para fins de apreciagao legislativa, a programacao
da despesa sera apresentada, no minimo, até o nivel
de modalidade de aplicagdo, sendo o detalhamento
por elemento de despesa realizado conforme a
necessidade da Administragdo Publica Municipal no
momento da execugdo orgamentaria, observado o
disposto na Portaria Interministerial STN/SOF n°
163/2001.

§2° O Poder Executivo podera criar elementos de
despesa dentro de uma mesma agéo, por meio de
oficio, desde que nédo afete os limites de
suplementagdo, devendo constar as respectivas
dotagbes, fontes de recursos e grupos de despesa,
conforme a seguir discriminados:

|. DESPESAS CORRENTES
a. Pessoal e encargos sociais;
b. Juros e encargos da divida;
c. Outras despesas correntes.
Il. DESPESAS DE CAPITAL
a. Investimentos;
b. Inverséao financeira;
c. Amortizagdo da divida consolidada;
d. Outras despesas de capital.

Paragrafo unico- O remanejamento de recursos entre
elementos de despesas, respeitada a classificagéo
institucional, funcional-programatica, a categoria
econOmica da despesa e o grupo de natureza de
despesa, nao configura abertura de crédito adicional,
mas tdo somente ajuste contabil, a ser realizado via
oficio conforme layout do Sagres-TCE-PB. Nao
exaurindo os limites de suplementacéo ja autorizados.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO
DOS ORGAMENTOS E SUAS ALTERAGOES

SECAO|
Das Diretrizes Gerais

Art. 7° Na elaboragdo do orgamento fiscal para o
exercicio de 2027 deveréo ser observadas, ainda, as
seguintes orientacdes:

I. As despesas deverao ser orgadas a preco de junho
de 2026;

Il. O chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, até 15 de julho do corrente ano, a previsao
de receita e respectiva memoaria de calculo para o ano
de 2027;

lll. A Mesa da Camara encaminhara a Prefeita
Municipal, até 31 de julho do corrente exercicio, a
proposta orgamentaria relativa as dotagdes do
Legislativo Municipal para o exercicio de 2027,
observadas as disposicbes do art. 29-A da
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Constituicdo Federal, com a redagao que |he foi dada
pela Emenda Constitucional n® 25/2000;

IV. A Prefeita do Municipio encaminhara a Camara
Municipal o Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o
exercicio de 2027, no prazo estabelecido pela Lei
Organica do Municipio;

V. A Camara Municipal devera devolver para sang¢ao
do Chefe do Poder Executivo o projeto com os
respectivos autografos, até 15 de dezembro 2026;

VI. A Prefeita devera sancionar a Lei Orgamentaria
Anual e publica-la até 31 de dezembro do corrente
ano;

VII. A Lei Orgamentaria Anual (LOA) devera:

a. Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos
previstos no art. 5° da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b. Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE
CONTINGENCIA", dotagdo genérica no valor de até
1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida;

VIIl. Na Lei Orgamentaria, a receita prevista e a
despesa fixada deverdo obedecer a classificagdo
constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320, de 17 de
marco de 1964;

IX. Para a reserva de contingéncia tenha realidade
material, durante o exercicio financeiro de 2027,
somente poderédo ser comprometidos 99,5% (Noventa
e Nove Inteiros e Cinco Décimos por Cento), da
receita com as despesas orgamentarias;

X. Durante a execugao orgcamentaria a RESERVA DE
CONTINGENCIA s6 devera ser utilizada para:

a. Financiar passivos contingentes de natureza
emergencial ou de valor imprevisivel quando da
elaboragao da lei orgamentaria;

b. Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios
que representam riscos a vida, a saude ou a
seguranga da populagéo;

c. Cobrir frustracdo de arrecadacdo de receita de
transferéncias, que deveria ser empregada em
projetos ou atividades pertinentes as metas e
prioridades da administragcdo municipal fixada para o
ano de 2027.

Xl. A Lei Orgamentaria Anual conterd dotagao
consignada a reserva de contingéncia em valor
equivalente a até 1,0% (um por cento) da receita
corrente liquida, para atender ao disposto no inciso Il
do art. 5° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04
de maio de 2000.

Art. 8° O projeto da lei orcamentaria a ser
encaminhado pelo Poder Executivo a Camara
Municipal sera constituido de:

|. Texto da lei;
Il. Quadros orgamentario consolidado;

lll. Anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita
e a despesa, na forma definida nesta lei e nas demais
leis federais que regem a espécie;

IV. Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso
Il do Art. 22 da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 9° O Projeto de Lei Orcamentaria demonstrara,
ainda, a estimativa da margem de expansdo das
despesas obrigatérias de carater continuado para o
ano de 2027, em valores correntes e em termos de
percentual da receita liquida, destacando-se, pelo
menos, as relativas aos gastos com pessoal e
encargos sociais.

Art. 10. A elaboragcédo do projeto, a aprovagéao e a
execugdo da lei orgamentaria de 2027 devera ser
realizada de modo a evidenciar a melhor
transparéncia na gestéo fiscal, observando o principio
da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informacdes relativas a cada
uma dessas etapas.

Art. 11. A elaboragédo do projeto, a aprovagédo e a
execucgao da lei orcamentaria de 2027 deverao levar
em conta, ainda, a obtencao de superavit primario, a
ser demonstrado no anexo de Metas Fiscais.

Art. 12. O Poder Legislativo tera como limite de suas
despesas correntes e de capital em 2027 para efeito
de elaboragdo de sua respectiva proposta
orgcamentaria, o total da receita ftributaria mais
transferéncias constitucionais realizadas no ano de
2026, em observancia, ainda, aos principios da
emenda constitucional n® 24/2000.

Art. 13. Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocagcédo dos recursos na
lei do orcamento e em seus créditos adicionais sera
feita de forma a proporcionar o controle dos custos das
acOes e a avaliagao dos resultados dos programas de
governo.

Art. 14. A cada programa das areas de educacéo,
saude e assisténcia social previstos no orgamento,
devera ser associado um PRODUTO, medido
segundo unidades nao monetarias, tendo custo
unitario estimado igual ao total das dotagdes previstas
no orgamento para o programa, dividido pelo numero
de unidades fisicas previstas.

Paragrafo 1° - Por unidades fisicas entendem-se as
unidades do produto esperado pelo emprego de
recursos publicos, a exemplo do nimero de alunos
matriculados, numero de atendimentos odontolégicos,
numero de consultas médicas, numero de familias
assistidas e assim por diante.

Paragrafo 2° - Ao final do exercicio, o custo unitario
sera representado pelo valor da despesa realizada no
programa, dividida pelo numero de unidades
efetivamente produzidas.

Paragrafo 3° - A Chefe do Poder Executivo Municipal
fara divulgar custo unitario revisto, o custo unitario
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realizado, o produto obtido na execug¢ao do programa,
a quantidade estimada e a quantidade realizada.

Paragrafo 4° - Divulgara, também, o total das
despesas realizadas pela administragéo publica e o
total dos gastos na realizacdo dos programas das
areas de saude, educacéo e assisténcia social.

Art. 15. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e
em seus créditos adicionais, de dotacdes a titulo de
subvengbes sociais, ressalvadas as destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos de atividades
de natureza continuada que preencham uma das
seguintes condig¢des:

I. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma
gratuita, nas areas de assisténcia social, saude ou
educacao;

Il. Sejam vinculadas a organismos nacionais ou
internacionais de natureza filantrépica, institucional ou
assistencial;

lll. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicao
Federal, bem como ao art. 61 de suas Disposicbes
Constitucionais Transitorias (ADCT).

§ 1° - A habilitagdo ao recebimento de subvengoes
sociais por parte de entidades privadas sem fins
lucrativos dar-se-4 mediante a apresentagcdo de
declaracao, que comprove seu regular funcionamento
nos ultimos cinco anos, emitida no exercicio de 2026
por trés autoridades locais, além de comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As subvengdes sociais previstas no orgamento
s6 poderdo ser transferidas mediante celebracédo do
convénio, obrigando-se o beneficiario a prestagbes de
contas e a obedecer, na formalizagéo dos respectivos
instrumentos e na liberagéo de recursos, as regras das
disposic¢des legais vigentes.

Art. 16. E vedada, a inclusdo de dotagbes na Lei
Orcamentaria e em seus créditos adicionais, a titulo
de "AUXILIOS" a entidades privadas, ressalvadas as
sem fins lucrativos e desde que:

I. Prestem atendimento direto e gratuito ao publico e
estejam voltadas para o ensino especial junto a
comunidade escolar municipal do ensino fundamental
ou equivalente;

Il. Estejam voltadas para as agcbes de saude e de
atendimento direto e gratuito ao publico, ou que
estejam registradas junto ao Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS;

[ll. Sejam consorcios intermunicipais de saude, ou
equivalente, constituidos exclusivamente por entes
publicos, que participem da execugédo de programas
nacionais de saude;

IV. Sejam qualificados como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, na forma da
legislagdo pertinente.

Art. 17. A execugdo das agbes de que tratam os
artigos 15 e 16 desta Lei fica condicionado, entretanto,

a autorizacdo exigida pelo art. 26 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2000 (LRF).

Art. 18. As entidades privadas beneficiadas com
recursos publicos do orgamento municipal, a qualquer
titulo, sujeitar-se-d0 a fiscalizacédo pelo Poder
concedente, com a finalidade de \verificar o
cumprimento das metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

§ 1° A execugdo orgamentaria observara as normas
de classificagdo da despesa previstas na legislacao
vigente.

§ 2° A discriminagdo da despesa, quanto a sua
natureza, sera realizada por categoria econémica,
grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicagédo, nos termos do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico - MCASP.

§ 3° A categoria econbmica tem por finalidade
identificar se a despesa é Corrente ou de Capital,
classificando-se:

I. como despesas correntes aquelas que néao
contribuem diretamente para a formagéo ou aquisigao
de bem de capital;

Il. como despesas de capital aquelas que contribuem
diretamente para a formagéo ou aquisigdo de bem de
capital.

SEGCAO I
Das Diretrizes do Orgamento de Investimentos

Art. 19. O orcamento de investimento, previsto para
cada orgéo, devera constar, necessariamente, do
plano plurianual de investimentos, bem como nos
demonstrativos orgamentario, destacando-se, pelo
menos:

I. Os investimentos correspondentes a aquisigdo de
bens méveis e/ou construgdo de bens imoveis;

II. Os investimentos financiados com recursos
originarios de operagbes de crédito vinculados a
projetos especificos, quando for preciso.

Paragrafo Unico - S6 serdo incluidas na proposta
orcamentaria dotagdes para investimentos, se forem
consideradas prioritarios para o municipio ou atendem
as exigéncias desta lei.

Art. 20. Na programagdo de investimentos serdo
observadas, ainda, as seguintes prioridades:

I. Inclusado de projetos em andamento;
. Inclusao de projetos em fase de concluséao.

Paragrafo Unico - N&o podera ser programado
investimentos a custa de anulacdo de dotacdes de
projetos em andamento, desde que executados em
pelo menos 10% (dez por cento).

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
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Art. 21. O orcamento fiscal compreendera a despesa
com pessoal de todos os 6rgaos dos poderes do
Municipio.

Consideram-se despesas com pessoal, para fins
previstos neste artigo:

I. A remuneracao dos agentes politicos;

Il. Os vencimentos e vantagens fixas dos servidores
ativos do Municipio;

lll. As obrigagdes patronais;

IV. As demais despesas, assim consideradas pela n°
101/2000.

Art. 22. As despesas com pessoal ativo e inativo, do
Poder Executivo, da Camara Municipal e respectivos
encargos sociais, obedecerao aos limites maximos
previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000.

Art. 23. Se a despesa total com pessoal e encargos
de qualquer dos Poderes do Municipio ultrapassar os
limites de que trata o artigo precedente, a chefe do
Poder Executivo adotara as providéncias previstas no
art. 23 da mencionada Lei Complementar Federal n°®
101, de 2000, com vistas a reduzi-la aos limites
maximos permitidos por lei.

Art. 24. O projeto de lei orgamentaria demonstrara,
ainda, a estimativa da margem de expansdo das
despesas obrigatérias de carater continuado para o
exercicio financeiro de 2027, em valores correntes e
em termos de percentual da receita corrente liquida,
destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos
com pessoal e encargos sociais.

§ 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais no
ano de 2027 nao poderao ultrapassar, em percentual
da receita corrente liquida. O montante estimado para
o exercicio de 2027, acrescido de até 20% (vinte por
cento), se este for inferior ao limite estabelecido no
inciso lll do art. 20 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.

§ 2° - Na elaboracéo de suas propostas orcamentarias
para pessoal e encargos sociais em 2027, o Poder
Executivo e a Camara Municipal observando o art. 71
da referida LC n° 101/2000, terdo como limites a
despesa da folha de pagamento de junho de 2026,
projetadas para o exercicio, considerando-se os
eventuais acréscimos legais, as alteragcdes na
estrutura organizacional e no plano de carreira dos
servidores publicos municipais, as admissdes para
preenchimento de cargos efetivos através da
mobilizagao de concurso publico e a revisao geral de
salarios, que, sem distingao de indice, acaso venha de
ser concedida, sem prejuizo da observancia ao
disposto no § 1° deste artigo.

§ 3° Lei Orgamentaria Anual podera autorizar,
observados os limites estabelecidos na Lei
Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal:

| — a contratagao de pessoal a qualquer titulo;

Il — a criagdo, alteragdo e extingdo de cargos,
empregos ou fungdes;

IV — a concessdo de vantagens ou aumento de
remuneracgao aos servidores;

TiTULO VI

DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA

Art. 25. A lei municipal, que concede ou amplie
incentivo ou beneficio de natureza tributéria, somente
sera aprovada se atendidas as exigéncias do art. 14
da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 26. Na estimativa da receita do projeto de lei
orgamentaria poderao ser considerados os efeitos de
propostas que objetivem alterar a legislagao tributaria
municipal, as quais venham estar em tramitagdo na
Camara Municipal até a aprovagédo do orgcamento de
2027.

§ 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no
projeto de lei orcamento:

I. Serdo identificadas as alteragdes propostas na
legislagéo tributaria e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas
e seus dispositivos;

Il. Sera apresentada programagdo especial de
despesas, condicionada a aprovacao das respectivas
alteragdes na legislagao tributaria.

§ 2° - Caso a proposta de alteragdo na legislagao
tributaria ndo seja aprovada, ou somente o seja
parcialmente, até o envio do projeto de lei do
orcamento para sangao da Prefeita, de sorte que em
decorréncia disto ndo possam ser realizadas as
receitas esperadas, as dotagdes a conta dos referidos
recursos serdo canceladas, mediante decreto
executivo, até ftrinta dias apdés sangdo da lei
orcamentaria.

§ 3° - Também por decreto, a ser editado no mesmo
prazo do paragrafo anterior, o Chefe do Executivo
promovera a substituicdo das fontes de recursos
condicionadas, constantes do orgcamento sancionado,
decorrentes de alteragbes na legislagao tributaria
municipal aprovada antes do encaminhamento do
projeto de lei orgamentaria para sangdo, pelas
respectivas fontes de receita definitivas.

§ 4° - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas
de alteragao na vinculagao das receitas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 27. A inclusdo, na Lei Orgamentaria de
transferéncias de recursos para o custeio de despesas
de outros entes da Federagao somente podera ocorrer
em situagdes que envolvam claramente o atendimento
de interesses locais, atendidos os dispositivos
constantes do art. 62 da Lei Complementar 101/2000.
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Art. 28. E vedado consignar na Lei Orgamentaria
crédito com finalidade imprecisa ou com dotacao
ilimitada.

Art. 29. para efeitos do art. 16 da Lei Complementar
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para obras,
servigos de engenharia, compras e servigos, os limites
dos incisos | e Il do art. 75 da Lei 14.133, de 01 de
abril de 2021.

Art. 30. As dotagdes correspondentes as Despesas de
Exercicios Anteriores, serao consignadas em todas as
Unidades Orgamentarias dentro dos seus proprios
programas de trabalho.

Art. 31. Até trinta dias apds a publicagdo da Lei
Orcamentaria Anual, a Prefeita Municipal divulgara o
cronograma mensal de desembolso e as metas
bimestrais de arrecadacao para o exercicio de 2027.

Art. 32. Ocorrendo frustragao das metas bimestrais de
arrecadagao, ou acaso seja necessaria a limitagao de
empenho de dotag¢des e da movimentagéao financeira,
para se fazer face as metas de resultado primario, em
observancia aos principios do art. 9° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, sera fixado
separadamente percentual de limitagbes para o
conjunto de projetos ou de atividades orgados e
calculados de forma proporcional a participagdo dos
Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidos
as despesas cuja execugao se constitua obrigagéo
constitucional ou legal, observando-se, ainda:

I. o Poder Executivo e a Mesa da Camara Municipal
determinardo por atos proprios a limitacdo de
empenho;

Il. alimitagdo de empenho ou, simplesmente, limitacao
de despesas devera se dar no montante equivalente a
diferenga entre a receita arrecadada e a prevista até o
bimestre;

lll. o Poder Executivo e a Mesa da Camara Municipal
limitardo suas despesas em valor proporcional a
participacdo de cada um no montante das dotacoes
relativas aos projetos, atividades ou operagdes
especiais a serem afetados com a medida, na forma
estabelecida no "caput" deste artigo;

IV. as despesas com pessoal e encargos, bem como,
os referentes ao pagamento do principal e encargos
da divida, ndo serao objetos de limitagao.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ocorréncia do
disposto no "caput" deste artigo, o Poder Executivo
comunicara a Mesa da Cémara, mediante
apresentagdo de memoéria de calculo, premissas,
parametros e as justificativas do ato, o montante que
cabera ao legislativo limitar seus empenhos e
movimentagdes financeiras.

Art. 33. As transferéncias financeiras e doacbes
concedidas a pessoas fisicas deverdo processar-se
de conformidade com lei municipal especifica, nos

termos do Art. 26, caput, da Lei Complementar n°
101/2000- LRF).

Art. 34. E vedado consignar no orcamento municipal
para 2027 dotagcbes para subvengdes econdmicas,
ressalvas as que se destinam a incentivar atividades
econOmicas voltadas para a geracdo de emprego e
renda, hipétese em que a execugdo da despesa
devera estar autorizada por lei especifica.

Art. 35. Sao vedados quaisquer procedimentos por
parte dos ordenadores de despesas, visando a
viabilidade a execugao de despesas sem comprovada
e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Paragrafo Unico - Cabera & contabilidade registrar os
atos e fatos relativos a gestdo orgamentaria e
financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do "caput" deste artigo.

Art. 36. O Poder Executivo podera, mediante decreto,
transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou
parcialmente, as dotagdes orcamentarias aprovadas
na Lei Orcamentaria de 2027 e em créditos adicionais,
em decorréncia da extingdo, transformacao,
transferéncia, incorporagédo ou desmembramento de
orgaos e entidades, bem como de alteragdes de suas
competéncias ou atribuicbes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de
programacéao, conforme definido nesta Lei, inclusive
os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como
o respectivo detalhamento por esfera orgcamentaria,
grupos de natureza de despesa, fontes de recursos,
modalidades de aplicagéo.

Paragrafo Unico A reabertura dos créditos especiais e
extraordinarios, sera efetivada mediante Decreto.

Art. 37. Nao sendo sancionada e publicada a Lei
Orgamentaria Anual até 31 de dezembro do ano em
curso, o orgamento referente as dotagdes relativas as
atividades, projetos ou as operagbes especiais
pertinentes aos objetivos e metas, previstos nos
artigos 2° e 3° desta lei, podendo ser executados
como proposto, a razédo de 1/12 (um doze avos) por
més podendo suplementa-la em até 50% (cinquenta
por cento) da sua proporcionalidade, ndao se incluem
no limite previsto no caput as dotagcbes para
atendimento de despesas com:

| - Pessoal e encargos sociais;
Il - Pagamento do servigo da divida;
Il - Operagdes de crédito;

IV - Pagamento de beneficios previdenciarios e do
PASEP;

V - Pagamentos de despesas decorrentes de
sentengas judiciarias.

Art. 38. O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta
Lei, estabelece para o exercicio financeiro de 2027, as

prioridades da administracdo na forma dos anexos
abaixo discriminados:
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Anexo | - Metas Anuais;

Anexo Il - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais
do exercicio anterior;

Anexo Il - Metas fiscais atuais comparadas com as
fixadas nos exercicios anteriores;

Anexo IV - Evolugéo do Patriménio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicagdo de recursos obtidos
com a alienagao de ativos;

Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do
RPPS;

Anexo VIl - Estimativa e compensagao da renuncia de
receita;

Anexo VIII- Margem de expansdo de despesas
obrigatdrias de carater continuado.

Art. 39. O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta
Lei, estabelece para evidenciar passivos contingentes
e outros riscos fiscais no decorrer do exercicio de
2027.

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacao.

Art. 41. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 42. A elaboragédo da Lei Orgamentaria Anual
devera observar, no ambito da Assisténcia Social:

| — a organizacado da programacéo orcamentaria do
Fundo Municipal de Assisténcia Social em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS;

Il — a vedagdo a criagdo de agbes orgamentarias
especificas para unidades, equipamentos ou servigos
individualizados da assisténcia social;

Il — a observancia do cofinanciamento entre os entes
federativos, com previsdo de recursos proprios e
transferidos;

IV — a submissao da proposta orcamentaria da
Assisténcia Social a apreciagcdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em respeito ao
controle social;

Santana de Mangueira - PB, 26 de junho de 2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Lei Ordinaria n® 334/2026

Autoriza a alienagdo, na modalidade leildo, de bens
moveis inserviveis ao Municipio de Santana de
Mangueira/PB.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira/PB faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
alienar, mediante licitagdo na modalidade leilao, os
bens mdveis municipais considerados inserviveis pela
Administragdo Publica.

Paragrafo unico. A autorizagdo de que trata o caput
deste artigo abrange exclusivamente os bens
especificados no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° O valor arrecadado com a venda dos bens
alienados sera registrado como receita do Municipio.

Art. 3° Fica vedada a utilizagdo do valor arrecadado
com a venda dos bens alienados de que trata esta Lei
para o pagamento de despesa de pessoal ou de
servicos vinculados a pessoal, em observancia as
normas de finangas publicas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Santana de Mangueira - PB, em 26 de junho de
2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional
ANEXO UNICO

RELAGAO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS A
SEREM ALIENADOS

LOTE 01 — TIPO: MATERIAIS DIVERSOS. 08 ARMACOES
DE FERRO. 05 BALANCAS DIVERSAS. 02 CADEIRAS
ODONTOLOGICAS. 02 MAQUINAS DE COSTURA
INDUSTRIAL. 14 VENTILADORES. 23 SUPORTES DE
ILUMINACAO URBANA. 60 LAMPADAS DE LED.

LOTE 02 — TIPO: MATERIAIS DIVERSOS. 150 MESAS
ESCOLARES. 33 CADEIRAS DE PLASTICO. 04
CADEIRAS INFANTIL PLASTICO. 03 MESAS DIVERSAS.
01 MESA DE PLASTICO INFANTIL. 02 ARMARIOS
ARQUIVO. 02 MACAS. 01 BELICHE.

LOTE 03 — TIPO: MATERIAIS DIVERSOS. 02 ESTUFAS.
02 AUTOCLAVES. 01 FREEZER. 04 GELADEIRAS. 01
GELAGUA. 02 MONITORES. 02 TVs. 02 CPUs. 02
APARELHOS DE AR-CONDICIONADO. 04
IMPRESSORAS.

LOTE 04 — TIPO: VEICULO. MARCA/MODELO:
CHEVROLET/SPIN 1.8L AT LT7. PLACA: SLC6I70.
RENAVAM: 1332263574. CHASSI: 9BGJJ7520PB217954.
ANO (FAB/MOD): 2022/2023. COMBUSTIVEL:
ALCOOL/GASOLINA. COR: BRANCA.

LOTE 05 — TIPO: VEICULO. MARCA/MODELDO:
CHEVROLET/SPIN 1.8L AT PREMIER. PLACA: SKW5C84.
RENAVAM: 1346265850. CHASSI: 9BGJP7520PB251245.
ANO (FAB/MOD): 2023/2023. COMBUSTIVEL:
ALCOOL/GASOLINA. COR: BRANCA.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Portaria n° 032/2026

Concede férias a servidor(a) publico(a) municipal e da
outras providéncias.
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A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira, Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Santana de Mangueira, e considerando o disposto na
Lei Complementar Municipal n° 003/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao(a)
servidor(a) publico(a) municipal JAIRA MANGUEIRA
DOS SANTOS, inscrito(a) no CPF sob n° ***.254.404-
** ocupante do cargo/funcdo de Técnica de
Enfermagem, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Saude, pelo periodo de 01 de julho de 2026 a 30 de
julho de 2026.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administragédo e
Planejamento a adogao das providéncias necessarias
ao registro funcional e aos controles administrativos
cabiveis, com retorno ao trabalho previsto para 31 de
julho de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Santana de Mangueira - PB, 30 de junho de 2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Portaria n° 033/2026

Concede férias a servidor(a) publico(a) municipal e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira, Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Santana de Mangueira, e considerando o disposto na
Lei Complementar Municipal n° 003/2013,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder férias regulamentares ao(a)
servidor(a) publico(a) municipal VIRGILIO

INUCENCIO MANGUEIRA, inscrito(a) no CPF sob n°
*** 503.284-**, ocupante do cargo/fungéo de Podador,
lotado(a) na Secretaria de Administracdo e
Planejamento, pelo periodo de 13 de julho de 2026 a
11 de agosto de 2026.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administragéo e
Planejamento a adogao das providéncias necessarias
ao registro funcional e aos controles administrativos
cabiveis, com retorno ao trabalho previsto para 12 de
agosto de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Santana de Mangueira - PB, 30 de junho de 2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Portaria n° 034/2026

Concede férias a servidor(a) publico(a) municipal e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢gbes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Santana de Mangueira, e considerando o disposto na
Lei Complementar Municipal n°® 003/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao(a)
servidor(a) publico(a) municipal EDNA QUINTINO DE
MAGALHAES, inscrito(a) no CPF sob n° ***.902.624-
** ocupante do cargo/fungdo de Gari, lotado(a) na
Secretaria de Administracdo e Planejamento, pelo
periodo de 10 de julho de 2026 a 08 de agosto de
2026.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administracéo e
Planejamento a adogao das providéncias necessarias
ao registro funcional e aos controles administrativos
cabiveis, com retorno ao trabalho previsto para 09 de
agosto de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Santana de Mangueira - PB, 30 de junho de 2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Portaria n° 035/2026

Concede férias a servidor(a) publico(a) municipal e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira, Estado da Paraiba, no uso das atribuigcdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Santana de Mangueira, e considerando o disposto na
Lei Complementar Municipal n°® 003/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao(a)
servidor(a) publico(a) municipal MAGNA SOARES
OLIVEIRA DOMINGOS FERREIRA, ocupante do
cargo/fungéo de Técnica de Enfermagem, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 06 de
julho de 2026 a 04 de agosto de 2026, referentes ao
exercicio de 2025.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administragao e
Planejamento a adogao das providéncias necessarias
ao registro funcional e aos controles administrativos
cabiveis, com retorno ao trabalho previsto para 05 de
agosto de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Santana de Mangueira - PB, 30 de junho de 2026.
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MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Portaria n° 036/2026

Concede férias a servidor(a) publico(a) municipal e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira, Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Santana de Mangueira, e considerando o disposto na
Lei Complementar Municipal n° 003/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao(a)
servidor(a) publico(a) municipal MARIA GORETE DE
SOUZA SILVA, inscrito(a) no CPF sob n°® ***.169.264-
** ocupante do cargo/fungdo de Gari, lotado(a) na
Secretaria de Infraestrutura, pelo periodo de 13 de
julho de 2026 a 11 de agosto de 2026.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administracéo e
Planejamento a adogao das providéncias necessarias
ao registro funcional e aos controles administrativos
cabiveis, com retorno ao trabalho previsto para 12 de
agosto de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Santana de Mangueira - PB, 30 de junho de 2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Portaria n° 037/2026

Concede férias a servidor(a) publico(a) municipal e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira, Estado da Paraiba, no uso das atribuigbes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Santana de Mangueira, e considerando o disposto na
Lei Complementar Municipal n°® 003/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao(a)
servidor(a) publico(a) municipal LUCIENE BALBINO
QUINTINO DA SILVA, inscrito(a) no CPF sob n°
*** 565.434-**, ocupante do cargo/fungdo de Gairi,
lotado(a) na Secretaria de Infraestrutura, pelo periodo
de 13 de julho de 2026 a 11 de agosto de 2026.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administragéo e
Planejamento a adogao das providéncias necessarias
ao registro funcional e aos controles administrativos
cabiveis, com retorno ao trabalho previsto para 12 de
agosto de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Santana de Mangueira - PB, 30 de junho de 2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Portaria n°® 038/2026

Concede férias a servidor(a) publico(a) municipal e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira, Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Santana de Mangueira, e considerando o disposto na
Lei Complementar Municipal n° 003/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao(a)
servidor(a) publico(a) municipal ROSANGELA DE
SOUSA MANGUEIRA GONGCALVES, inscrito(a) no
CPF sob n° ***.907.374-**, ocupante do cargo/fungéo
de Recepcionista, lotado(a) na Secretaria de
Assisténcia Social e Cidadania, pelo periodo de 03 de
julho de 2026 a 17 de julho de 2026.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administragao e
Planejamento a adogao das providéncias necessarias
ao registro funcional e aos controles administrativos
cabiveis, com retorno ao trabalho previsto para 18 de
julho de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Santana de Mangueira - PB, 30 de junho de 2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional

Portaria n° 039/2026

Designa representante municipal para
acompanhamento de Acordo de Cooperagao Técnica
e Operacional e da outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Santana de
Mangueira, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢gbes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Santana de Mangueira, e considerando a necessidade
de acompanhamento administrativo das agoes
relacionadas ao Acordo de Cooperagdo Técnica e
Operacional celebrado entre o Municipio de Santana
de Mangueira e a Energisa Paraiba — Distribuidora de
Energia S.A,,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Senhor EDSON KLECIO LUCENA
DA SILVA, Secretario de Agricultura e Meio Ambiente,
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para acompanhar, no &dmbito municipal, as acgbes
relacionadas ao Acordo de Cooperagdo Técnica e
Operacional voltado ao planejamento, execugdo e
monitoramento de agdes relacionadas ao manejo da
arborizagéo urbana.

Art. 2° A designacdo de que trata esta Portaria
compreende o acompanhamento das demandas
administrativas relacionadas ao referido acordo,
especialmente quanto a articulagdo com os setores
competentes do Municipio € com a concessionaria,
observadas as atribuicbes da Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Santana de Mangueira - PB, 01 de julho de 2026.

MARINA DONARIA ALVARENGA DE LACERDA
Prefeita Constitucional
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